
 

 

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie: 

Edukacja- nowoczesna, pozytywna, inspirująca 

POKL.09.01.02-32-013/12 

 

§1 

Informacja o projekcie 

Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji uczestników oraz zasady uczestnictwa w projekcie  
pt. Edukacja- nowoczesna, pozytywna, inspirująca, zwanym dalej Projektem. 

Projekt: 

 realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX. Rozwój 
wykształcenia i kompetencji w regionach,  Działanie 9.1 Wyrównanie szans edukacyjnych i 
zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty,  
Poddziałanie 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym dostępie do 
edukacji oraz zmniejszanie różnic w jakości usług edukacyjnych. 

 współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 

 realizowany jest w gminie Szczecinek – miasto przez Stowarzyszenie Aktywnego Wspierania 
Gospodarki (zwane dalej Projektodawcą), Miasto Szczecinek (zwane dalej Partnerem Projektu) oraz 
Społeczne Towarzystwo Oświatowe Samodzielne Koło terenowe nr 47 (zwane dalej Partnerem 
Projektu). 

 realizowany jest w okresie od 01.09.2012 r. do 30.06.2014 r. 

Biuro Projektu znajduje się w siedzibie Społecznego Gimnazjum STO w Szczecinku, ul. Słowiaoska 2,  
78-400 Szczecinek 

§2 

Warunki uczestnictwa 

1. Uczestnikiem projektu może zostad osoba: 

 będąca uczniem/uczennicą Gimnazjum nr 1, Gimnazjum nr 2, Gimnazjum nr 3 w Szczecinku lub 

lub Społecznego Gimnazjum STO w Szczecinku; 

 zamieszkała w województwie zachodniopomorskim. 

 

2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie po spełnieniu warunków określonych w §2 p.1 niniejszego regu-
laminu, jest wypełnienie i złożenie w Biurze Projektu: 

 formularza zgłoszeniowego; 

 deklaracji uczestnictwa w projekcie; 

 oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych; 

 oświadczenia o zapoznaniu się z treścią regulaminu. 



 

 

 

3. Dokumenty wymienione w §2 p.2 niniejszego regulaminu będą dostępne w Biurze Projektu.  

4. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione dokumenty. 

5. Za moment zgłoszenia przyjmuje się chwile w której złożone zostały wszystkie wymagane dokumenty. 

6. Decyzja o zakwalifikowaniu danej osoby do udziału w Projekcie zostanie podjęta na podstawie spełnie-
nia ww. kryteriów formalnych.  

7. Rekrutacja uczestników projektu, odbędzie się na podstawie kryterium punktowego wg skali 0-1-2 pkt. 

Do kryteriów rekrutacji należą: 

a) motywacja do udziału w projekcie  

0 pkt. – Niska 
1 pkt. – Średnia  
2 pkt. – Wysoka 

 

b) posiadanie przez ucznia/uczennicy opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub  

z potwierdzoną opinią psychologa o występujących problemach pedagogicznych 

0 pkt. – Nie; 
2 pkt. – Tak; 

c) uczniowie z rodzin objętych wsparciem Ośrodka Pomocy Społecznej 

0 pkt. – Nie; 
2 pkt. – Tak; 

d) uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi ( w tym z orzeczeniem o niepełnosprawno-

ści 

0 pkt. – Nie; 
2 pkt. – Tak; 

e) uczniowie ze średnią ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego poniżej 4,0 

0 pkt. – Nie; 
2 pkt. – Tak; 

Na podstawie sumy punktów uzyskanych z rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przy wykorzystaniu 

metody indywidualnego wywiadu standaryzowanego, a także wypełnionych kwestionariuszy osobowych 

kandydatów podczas spotkao rekrutacyjnych, które będą prowadzone przez zespół trenerów, 

koordynatorkę projektu, asystentów koordynatorki projektu wyłonionych zostanie 400 uczestników 

projektu (2 grupy po 200 uczniów), w tym ponad 10% uczniów niepełnosprawnych w każdej szkole (tj. z 

Gimnazjum nr 1 5K i 5M, Gimnazjum nr 2 10K i  8M, Gimnazjum nr 3 5K i 5M oraz Gimnazjum STO 0K i 1M). 



 

 

 

 

Grupy uczniów liczą odpowiednio: 40 grup po 10 uczniów, 20 grup na jeden cykl roczny. 

Aby zapewnid wykonalnośd pr. zostanie utworzona lista rezerwowa uczestników.  

§3 

Zasady rekrutacji 

1. Sposoby rekrutowania uczestników projektu: 

 zostaną zawieszone ogłoszenia na tablicy ogłoszeo w Gimnazjach, 

 zostaną umieszczone ogłoszenia na stronie internetowej Stowarzyszenia Aktywnego Wspierania 
Gospodarki oraz na stronach Gimnazjów. 

2. Procedura rekrutacyjna składa się z następujących etapów: 

 złożenie poprawnie wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych wymienionych w §2 niniejsze-
go regulaminu, 

 indywidualne wywiady standaryzowane prowadzone podczas spotkao rekrutacyjnych. 

3. Przystąpienie kandydata do procesu rekrutacji jest równoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego 
regulaminu. 

 

§4 

Kwalifikacja uczestników projektu 

1. Zakwalifikowaniu kandydata do projektu będą decydowały następujące kryteria: 

 kryteria formalne: 

 złożenie poprawnie wypełnionych dokumentów wymienionych w §2 niniejszego regulaminu; 

 spełnienie kryteriów wymienionych w §2 niniejszego regulaminu; 

 kryterium kolejności zgłoszeo. 

2. Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji będzie wyselekcjonowanie grupy uczestników, która weź-
mie udział w projekcie „Edukacja- nowoczesna, pozytywna, inspirująca”. 

3. W przypadku nie spełnienia wymagao rekrutacji kandydatka/kandydat zostanie poproszony o uzu-
pełnienie braków formalnych. W przypadku nie złożenia uzupełnieo formalnych, kandydat-
ka/kandydat zostaje skreślony z listy uczestników. Na miejsce skreślonej kandydata kwalifikowana 
jest  pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

4. O wynikach rekrutacji kandydatki/kandydaci zostaną poinformowani osobiście. 

 

 

 



 

 

 

 

§5 

Prawa Uczestnika Projektu 

Każdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do: 

1. Udziału w projekcie; 

2. Otrzymania materiałów edukacyjnych; 

3. Otrzymania certyfikatu bądź zaświadczenia o uczestnictwie w ramach Projektu. 

 

§6 

Obowiązki Uczestnika Projektu 

Uczestnik/uczestniczka Projektu zobowiązuje się do: 

1. Złożenia kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych;  

2. Uczestniczenia w co najmniej 80% zajęciach w ramach projektu;  

3. Wypełnienia w trakcie trwania szkolenia ankiet ewaluacyjnych, kompetencyjnych i testów spraw-
dzających;  

4. Bieżącego informowania Koordynatora lub Asystenta Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących 
zakłócid jego dalszy udział w projekcie; 

5. Bieżącego informowania o zmianie swojego statusu (spełnienia warunków zapisanych w §2, p.1) 

 

§7 

Zakres wsparcia 

1. Program zajęd obejmuje: 

a) Omówienie zasad równości szans kobiet i mężczyzn z 40 grupami uczniów (po 1h na grupę) 

b) Badanie predyspozycji i deficytów dla 400 uczniów wraz z indywidualnym omówieniem wyników 

badania oraz z sugestiami dla rodziców odnośnie indywidualnej pracy z dzieckiem 

c) 2 spotkania indywidualne z psychologiem dla 400 uczniów  

d) 2 sesje coachingu indywidualnego dla 400 uczniów  

e) 2 spotkania z doradcą zawodowym dla 400 uczniów  

f) Dwuletni cykl zajęd pozalekcyjnych dla 400 uczniów (w ciągu roku 1 cykl zajęd dla 20 grup uczniów)  

 Szkolna Giełda Papierów wartościowych (0,5 h/tydzieo dla każdej z 20 grup) 

 Dodatkowe zajęcia wyrównawcze z zakresu z języka obcego (1 h/tydzieo dla każdej z 40 

grup) 



 

 

 Dodatkowe wyrównawcze zajęcia z matematyki i przyrody (2 h/tydzieo dla każdej z 40 

grup) 

 Matematyka i przyroda na wesoło przy wykorzystaniu gier komputerowych i sprzętu ICT 

(1h/tydzieo dla każdej z 40 grup) 

 
2. Aktualny harmonogram zajęd będzie dostępny w Biurze Projektu oraz zostanie przekazany uczest-

nikom. 

3. W przypadku przerwania udziału w projekcie z winy uczestnika lub niedotrzymania wymaganego 
poziomu frekwencji na zajęciach, za wyjątkiem zdarzeo losowych i choroby, uczestnik zobowiązany 
jest do złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny. W sytuacji, gdy przy-
czyną rezygnacji jest wypadek losowy, uczestnik zobowiązany jest dołączyd do oświadczenia po-
twierdzające ten fakt dokumentacje. 

4. W przypadku, gdy przyczyna rezygnacji z projektu jest inna niż wypadek losowy, lub dokumentacja 
potwierdzająca wypadek losowy nie zostanie zaakceptowana przez Koordynatora Projektu oraz 
Asystenta, Projektodawca ma prawo dochodzid zwrotu poniesionych kosztów. 

 

§8 

Postanowienia końcowe 

1. Sprawy nie uregulowane niniejszym Regulaminem wymagają formy pisemnej. 

2. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji Projektu. 

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.  

4. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu na skutek zmian w przepisach. 

 

 

 

 

 

 

 

 


