Ksigga Jakosci Zespot Szkot im. Jana 111 Sobieskiego w Szczecinku

Procedury wspolpracy szkoly z rodzicami/
prawnymi opiekunami uczniow.

CELE PROCEDUR:

» Ulatwianie wzajemnych kontaktéw oraz nadanie im statusu programowej dzialalno$ci
szkoty.

» Przekazywanie biezacych informacji rodzicom/ prawnym opiekunom o postgpach i
problemach dzieci.

» Udzielanie wskazowek w zakresie sposobOw postgpowania rodzica/ prawnego

opiekuna wobec potrzeb dziecka.

Inicjowanie nawigzywania kontaktow z rodzicami/ prawnymi opiekunami i

zachg¢canie ich do wyrazania opinii na temat jakos$ci pracy szkoty.

Tworzenie klimatu wspotdziatania z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniow.

Utatwianie monitorowania przyjetych zasad wspotpracy.

Realizowanie jednolitego systemu wspolpracy z rodzicami/ prawnymi opiekunami

uczniow.

A\

Y VYV

1. Miejscem kontaktow rodzicow/ prawnych opiekundéw uczniéw z wychowawcami klas,
nauczycielami, specjalistami 1 dyrekcja jest szkota (sale lekcyjne, hol szkolny w
przypadku zebran grupowych, pokdj nauczycielski, gabinety specjalistow, gabinety
dyrekciji).

2. W szczeg6lnych przypadkach wychowawca klasy, pedagog, psycholog szkolny moze
ztozy¢ wizyte w domu wychowanka.

3. Informacji o dziecku udzielaja wychowawcy klas, nauczyciele uczacy, specjalisci,
pedagog, psycholog szkolny, pielegniarka szkolna, dyrekcja.

4. Formy kontaktow szkoty z rodzicami:

- zebrania klasowe rodzicow/ prawnych opiekundéw z wychowawcg

- zebrania grupowe rodzicow/ prawnych opiekundéw z dyrekcja szkoly, pedagogiem,
psychologiem szkolnym, zaproszonymi specjalistami

- indywidualne konsultacje rodzicow/ prawnych opiekunow z wychowawca,
nauczycielami przedmiotow, specjalistami

- dodatkowy osobisty kontakt rodzicoéw/ prawnych opiekundéw z nauczycielem po
uprzednim kontakcie telefonicznym lub za posrednictwem wiadomo$ci w dzienniku
elektronicznym Librus Synergia

- pisemne informacje o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow.

5. Zebrania klasowe i indywidualne konsultacje odbywaja si¢ wedlug harmonogramu
przedstawionego rodzicom/ prawnym opiekunom we wrzesniu kazdego roku.
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6. Obecno$¢ rodzicow/ prawnych opiekunéw na zebraniach klasowych jest
obowigzkowa.

7. O obowiazkowych zebraniach klasowych, innych zebraniach grupowych i
konsultacjach szkota informuje rodzicéw z przynajmniej 3- dniowym wyprzedzeniem
na stronie internetowej szkoty, przez wiadomo$§¢ w Librus Synergia 1 za
posrednictwem uczniow.

8. W przypadku nieobecnosci rodzica/ opiekuna prawnego na zebraniu klasowym ma on
obowigzek niezwlocznego kontaktu osobistego lub telefonicznego z wychowawca w
celu uzyskania informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu.

9. Wychowawca/ nauczyciel odnotowuje zebrania klasowe, zebrania grupowe (data,
tematyka, lista obecno$ci) 1 indywidualne kontakty z rodzicami/ prawnymi
opiekunami w dzienniku elektronicznym Librus Synergia.

10. Kazdy pracownik pedagogiczny szkoty, w razie konieczno$ci moze skontaktowac si¢
z rodzicami/ prawnymi opiekunami ucznia telefonicznie, za posrednictwem
wiadomosci w Librus Synergia lub wezwaé rodzica/ prawnego opiekuna na pismie
przez sekretariat szkoty.

11. W sytuacjach spornych, konfliktowych nauczyciel rozmawia z rodzicami/ prawnymi
opiekunami uczniéw przy S$wiadku (wychowawca, inny nauczyciel, pedagog,
psycholog szkolny, dyrekcja szkoty).

12. Nauczyciel nie rozmawia z rodzicami/ prawnymi opiekunami ucznidw podczas swojej
planowej (lub w zastepstwie) lekcji oraz innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczych.

13. Nauczyciel nie rozmawia z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniow podczas przerw
srodlekcyjnych, na ktérych ma zaplanowany (lub w zastepstwie) dyzur.

14. Wyklucza si¢ nastgpujace zachowania rodzicow/ prawnych opiekunow:

- uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczyciela na ulicy

- naduzywanie kontaktow telefonicznych (telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela
bez jego zgody oraz po godz. 20.00)

- zasigganie informacji niepedagogicznych o uczniu u innych pracownikow szkoty.

15. Dyrektor szkoly dostepny jest dla rodzicow/ prawnych opiekundéw uczniow w dni
pracy szkoty w godz. 7.00- 15.00 po uprzednim umowieniu si¢ przez sekretariat oraz
podczas szkolnych konsultacji.

16. Dyrektor szkoty w szczegodlnosci:

- wspotpracuje z Rada Rodzicow

- udziela pomocy wychowawcom, nauczycielom, rodzicom/ prawnym opiekunom
uczniow we wzajemnych kontaktach, w sytuacjach spornych.

17. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice/ prawni opiekunowie
uczniow kierujg kolejno do:
- wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu
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- pedagoga szkolnego:

- Dyrektora szkoty

- Organu prowadzacego szkote
- Organu nadzorujacego szkote.

18. Dyrektor szkoty nie rozpatruje skarg, wnioskow, ktore nie zostaly ztozone na pismie.

19. Corocznym obowigzkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest:
- zapoznanie rodzicow/ prawnych opiekunéw z dokumentami szkoty:
Statutem szkoty
Szkolnym Programem Wychowawczym
Szkolnym Programem Profilaktycznym
Punktowym Systemem Oceniania Zachowania
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania
Planem pracy wychowawczej na dany rok szkolny
Procedurami przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego (klasy 111 G2)
- informowanie rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznidow o:
postepach edukacyjnych i wychowawczych uczniow,
problemach dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej
klasyfikacyjnej z zaje¢ obowigzkowych oraz wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania,
biezacym funkcjonowaniu klasy i szkoty
- pisemne uprzedzenie rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia o koncoworocznym
zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng z przedmiotu oraz oceng naganng z zachowania
- zachecanie rodzicow do aktywnego udzialu w zyciu klasy 1 szkoty.

20. Wychowawca klasy w ramach pedagogizacji rodzicéw/ prawnych opiekunéw w
ramach zebran klasowych powinien uwzgledni¢ nastepujace zagadnienia:

- Rozwoj psychiczny dzieci 1 mtodziezy

- Przyczyny i zapobieganie agresji i przemocy

- Profilaktyka uzaleznien

- Higiena 1 bezpieczenstwo

- Tolerancja i integracja

- Zadania rodzicow w zakresie motywacji i pozytywnego wzmacniania dzieci.

21. Podczas spotkan z rodzicami wychowawca zobowigzany jest uwzgledni¢ nastepujace
zasady:

- podkresla¢ sukcesy zespotow klasowych, imiennie wskazujac ich tworcow

- szczerze przedstawia¢ problemy klasy, ale mowi¢ o nich bez podawania nazwisk

uczniow

- zachowa¢ dyskrecje podczas przekazywania informacji o wynikach w nauce i

zachowaniu uczniow

- najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawiaé szczerze, ale w indywidualne;j

rozmowie

- kierowa¢ rodzicow/ prawnych opiekundéw do nauczycieli przedmiotow, specjalistow w

celu uzyskania konkretnej pomocy, np. tresci niezbednych do uzupetienia brakéw

- Z rodzicami/ prawnymi opiekunami rozmawia¢ nalezy po partnersku, z troskg i

zyczliwos$cia
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- nalezy udziela¢ konkretnych rad co do przezwyci¢zania okreslonych trudnosci lub
wskazywac osoby, instytucje, ktore mogg pomoc

- nie wskazane jest nicograniczone udost¢pnianie rodzicom/ prawnym opiekunom
dziennika lekcyjnego.

22. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ szkolnych nastgpuje na osobista lub pisemng (zeszyt
informacyjny, wiadomo$¢ w dzienniku Librus Synergia) prosbe rodzica/ prawnego
opickuna, przedstawiong najpozniej w dniu zwolnienia wychowawcy Kklasy lub
nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

W sytuacjach wyjatkowych decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje
wychowawca lub dyrekcja szkoty, po wczes$niejszym kontakcie telefonicznym z
rodzicami/ prawnymi opiekunami.

23. Rodzice/ prawni opickunowie w formie pisemnej wyrazaja zgode¢ na:
- organizowane przez szkot¢ wyjscia na terenie miasta
- organizowane przez szkot¢ wyjazdy poza granice miasta.

24. Rodzice/ prawni opiekunowie w formie pisemnej wyrazaja wole uczestnictwa ich
dziecka w zajeciach religii/ etyki.

25. Rodzice/ prawni opiekunowie w formie pisemnej wnioskujg o przyznanie ich dziecku
zaje¢ rewalidacyjnych, korekcyjno- kompensacyjnych, indywidualnego nauczania.

26. Rodzice/ prawni opickunowie w formie pisemnej wnioskujg o dlugoterminowe (ponad
7 dni) zwolnienie z lekcji WF (w oparciu o zwolnienie lekarskie).

27. Rodzice/ prawni opiekunowie wyrazaja zgode na objecie ucznia pomoca psychologa
szkolnego w formie ustnej lub pisemnej (w przypadku pomocy dtugoterminowe;j).

28. W szczeg6lnych przypadkach rodzice/ prawni opiekunowie moga zlozy¢
oswiadczenie o rezygnacji z przystugujacych dziecku zaje¢ w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej lub innych.

29. Aktywizowanie 1 motywowanie rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznidw do
wspolpracy ze szkota odbywa sie przez:

- wspoélne rozwigzywanie problemow klasowych

- pomoc ,,trojki klasowej” w organizacji imprez klasowych

- udziat rodzicéw/ opiekunéw prawnych w lekcjach otwartych, wycieczkach, obchodach

$wigt szkolnych i okolicznosciowych, przegladach tworczosci uczniowskiej, imprezach

charytatywnych

- wspoélne dbanie o estetyke 1 wyposazenie sal lekcyjnych

- pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz klasy i szkoty

- uhonorowanie na koniec roku szkolnego przez dyrekcje szkoty aktywnie dziatajacych

rodzicéw/ prawnych opiekundéw podzickowaniami.

Rada Pedagogiczna
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