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Sprawozdanie z pracy zespolu ds. ewaluacji wewnetrznej —

rok szkolny 2017/2018

EWALUACJA WEWNETRZNA
SZKOLA PODSTAWOWA NR 5
W SZCZECINKU

Wymaganie 7 - nauczyciele wspolpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw
edukacyjnych

Cele ewaluac;ji:

Zbadanie czy nauczyciele wspdidzialajg 1 wspomagajg siebie nawzajem w planowaniu,
organizowaniu, realizowaniu 1 modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Zbadanie, czy nauczyciele wspolnie rozwigzuja problemy, doskonalag metody 1 formy
wspotpracy, pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji 1 doskonaleniu wlasnej pracy.
Informacje o populacji objetej badaniem.

W badaniu wzi¢li udziat nauczyciele oraz Dyrekcja szkoly. Odpowiadali oni na pytania,
dotyczace form i sposobow wspotpracy, zaangazowania w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych oraz korzysci wynikajacych z tej wspotpracy.

PYTANIA KLUCZOWE:

1. W jaki sposob wspotpraca nauczycieli w ramach zespotow przedmiotowych wptywa na
doskonalenie i efekty pracy nauczyciela?

2. W jakim stopniu nauczyciele sg zaangazowani w planowanie 1 doskonalenie procesow
edukacyjnych?

3. Jakiego rodzaju dziatania podejmuja wspdlnie w celu lepszej organizacji i realizacji
procesoOw edukacyjnych?

4. Na czym polega wzajemna pomoc nauczycieli w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy?
WSKAZNIKI:

1. W szkole funkcjonujg zespoty przedmiotowe. Wspotpraca nauczycieli na WDN wplywa
na podniesienie pracy szkotly 1 korzystnie oddziatuje na rozwoj uczniow.

2. Nauczyciele aktywnie uczestniczg w tworzeniu 1 analizie procesoOw edukacyjnych, dzielg
si¢ wiedzg 1 doswiadczeniem, pomagajac sobie nawzajem.

3. Organizacja i realizacja procesow edukacyjnych jest wynikiem wspolnych dziatan
nauczycieli. Nauczyciele wspolnie rozwiazuja problemy, doskonalg metody i formy pracy.
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4. Wzajemna pomoc nauczycieli w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej pracy polega na
wspolnym analizowaniu wynikoéw ewaluacji wewnetrzne;.

METODY BADAWCZE:

- wywiad: dyrektor, nauczyciele oraz liderzy zespotow przedmiotowych

- analiza jakos$ciowo- ilosciowa dokumentacji wewnatrzszkolnej

ODBIORCY:

- Nauczyciele-( przewodniczacy zespotow przedmiotowych 1 cztonkowie Rady
Pedagogicznej)

- dyrektor szkoty

Whioski i rekomendacje

1.

10.

11.

12.

Nauczyciele wspotpracuja ze sobg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.
Nauczyciele we wspotpracy opracowuja dokumenty organizujace prace.

Potrzeby edukacyjne i wychowawcze dzieci konsultowane sg na biezaco.

Nauczyciele dokonujg analizy wynikoéw ksztatcenia 1 wyciggaja z niej wnioski.

Wykorzystywane sg wnioski wyptywajace z analizy ksztalcenia w swojej pracy do doskonalenia
procesOw edukacyjnych.

Nauczyciele podejmuja wspolprace w wielu dziataniach (np. organizacja uroczystosci i imprez
przedszkolnych, szkolnych, organizacji wycieczek, zbiorek, akcji charytatywnych, konkursow).

Nauczyciele wspierajg si¢ wzajemnie w planowaniu 1 doskonaleniu wilasnej pracy w rézny
sposob.

Nauczyciele systematycznie wspolpracujg z rodzicami dzieci. Podczas spotkan przeprowadzaja
pedagogizacj¢ rodzicow w réznym zakresie.

Zdecydowana wigkszo§¢ nauczycieli angazuje si¢ w znacznym stopniu w prace réznych
zespolow;

Nauczyciele chetnie wymieniajg si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi;
Zmiany dotyczace przebiegu procesow edukacyjnych nastgpuja w wyniku wspdlnych ustalen
miedzy nauczycielami;

Nauczyciele wiedza, jakie dokumenty regulujg pracg réznych zespotow;



13.

14.

15.

16.

17.
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Najczesciej wybieranymi formami wspotpracy w naszej szkole jest praca w zespotach oraz
rozmowy indywidualne i od dwoch lat czgstsze lekcje otwarte.

Najczesciej nauczyciele wspotpracuja przygotowujac plany pracy zespotdow przedmiotowych,
przeprowadzajac badania wynikOw nauczania, wymieniajac si¢ do$§wiadczeniami 1 wiedza
zdobyta w réznych formach doskonalenia zawodowego czy analizujac podstawe programowq i
programy nauczania.

Dyrektor wymienit nastgpujace formy pracy zespolowej (opieka nad nauczycielami
odbywajacymi staz w ramach awansu zawodowego, praca w zespolach nadzorujacych oraz
przedmiotowych podczas egzamindéw zewnetrznych, praca w zespotach powotywanych w celu
realizacji konkretnych przedsiewzie¢ 1 zadan

Kontynuowaé wspotprace w zespotach, a przewodniczacy powinni zadbac o to, by wlaczaé

w prace tych nauczycieli, ktorzy dotychczas nie byli aktywni lub/i nie angazowali si¢
systematycznie w prace zespotow

W dalszym ciggu nauczyciele powinni konsultowaé potrzeby edukacyjne i wychowawcze

dzieci i w zalezno$ci od nich planowaé¢ zmiang przebiegu procesu edukacyjnego.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

Nauczyciele nieustannie powinni wspiera¢ si¢ w planowaniu i doskonaleniu wiasnej pracy.

Zwiegkszy¢ pedagogizacj¢ rodzicow odnosnie wspdlnych dziatan nauczycieli
zintensyfikowac¢ wspotprace w obrebie zespotow

zwiekszy¢ czestotliwos¢ wymiany doswiadczen poprzez lekcje otwarte
podja¢ dzialania w celu rOwnomiernego obcigzenia praca wszystkich cztonkdéw poszczegolnych
zespolow
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Wymaganie

Edukacja matematyczna, przyrodnicza i informatyczna w szkole — rozwijanie umiejetnosci
uczenia sie.

Opis przedmiotu ewaluacji

Kompetencje matematyczne w ostatnich latach nabieraja coraz wigkszego znaczenia. Zostaly
zaliczone jako kompetencje kluczowe w osigganiu celow osobistych, aktywnego obywatelstwa,
wlaczenia spolecznego. Dlatego niskie wyniki osiggane przez ucznidow  z przedmiotow
matematyczno — przyrodniczych na egzaminach zewnetrznych i wewnetrznych badaniach wynikow
nauczania niepokoja i sugeruja podjecie zdecydowanych dziatan naprawczych.

Whioski i rekomendacje

zgodna z podstawa programowa, realizacja tresci nauczania.

Dostep do Internetu, wyposazenie sal w urzadzenia audiowizualne.

Wyksztatcona i do§wiadczona kadra nauczycielska.

Bogata oferta zaje¢ dodatkowych, wyréwnawczych, rozwijajacych uzdolnienia.

Otwartos$¢ na dziatania naprawcze.

Przewaga w stosowaniu metod podawczych i opartych na ¢wiczeniach nad aktywizujacymi

NoukwnNe

Brak mozliwosci wykonywania wigkszosci eksperymentow i1 pokazéw doswiadczen na

ZyWoO

Niska skuteczno$¢ zadawanych prac domowych.

Staba wspolpraca srodowiska rodzinnego ucznidéw ze szkota.

10. Uatrakcyjni¢ zajecia z przedmiotow matematyczno- przyrodniczych przez czgstsze
stosowanie metod aktywizujgcych oraz odniesienia do zastosowania wiedzy w praktyce i
przydatnos$ci w zyciu na kazdej lekc;ji.

11. Zadawane uczniom prace domowe powinny uwzglednia¢ rézne style uczenia si¢ 1 formy
myslenia oraz stosowac si¢ do zasady, ze krétsze zadania przynoszg lepsze efekty.

12. Nalezy zachgca¢ rodzicow do pomagania dzieciom w nauce przedmiotéw Scistych i

rozbudzania zainteresowania przedmiotem oraz u§wiadomi¢ im, ze s3 waznym ogniwem w

edukacji swoich dzieci i maja wplyw na ich ksztatcenie i sukces edukacyjny.



